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I. Vlerésimi i situatés ekzistuese: (arritjet, problemet, té metat, dobésité, et;.)

Trajnimi i personelit té sistemit té burgjeve dhe paraburgimeve ka gené dhe mbetet njé prej prioriteteve kryesore té
Drejtorisé sé Pérgjithshme té Burgjeve pér pérmirésimin e shérbimit né kété sistem. Gjaté vitit 2015 jané trajnuar rreth 955
punonjes, prej te cileve 255 jane trajnuar nga shoqatat me te cilat bashkepunon Drejtoria e Burgjeve. Krahas trajnimit bazé
jané kryer disa trajnime né bashképunim me OJF, té cilat kané pasur projekte né sistemin e burgjeve dhe jané fokusuar né
disa problematika té vecanta, si shéndeti mendor, té drejtat e njeriut, parandalimi i dhunés etj. Gjaté vitit 2015, Drejtoria e
Pérgjithshme e Burgjeve né bashképunim me Policiné e Shtetit dhe ICITAP, béri té¢ mundur trajnimin e 35 traineréve, té
cilét jané aftésuar né metodat e trajnimit, dhe jané duke kryer trajnime kaskadé.

Krahas arritjeve procesi i trajnimit té stafit ka pasur edhe manggsi, té cilat do té vlerésohen dhe programohem pér t'u
pérmirésuar gjaté vitit 2016. Disa nga problemet e vitit 2015, kané gené:

Sé pari éshté e domosdoshme gé t'i orientojme trajnimet gjithnjé e mé shumé nga aspekti praktik dhe problematikat me t&é
cilat pérballen punonjésit gjaté punés.

Stafi i nivelit té¢ mesém, vecanérisht punonjésit e rinj, duhet té pérfshiheshin né trajnime pér aspekte té menaxhimit dhe
drejtimit si dhe procedurat dhe politikat e reja.

Rishikimi i moduleve ekzistuese dhe hartimi i moduleve té reja, té aksesueshme pér punonjésit éshté njé nevojé e
domosdoshme.

Zhvillimi i karrjerés duhet té mbéshtet né trajnime relevante sipas gradave dhe pozicionit.

Trajnimi né detyré mbetet njé ¢éshtje pér t'u vlerésuar né vazhdim gjaté vitit 2015.

Menaxhimi i trajnimeve, dokumentimi i té¢ dhénave, vlerésimi i nevojave pér trajnim si dhe vlerésimi i trajnimeve dhe
programeve, planifikimi dhe bashképunimi me sektorét e tjeré, brenda sistemit dhe me partneré jashté sistemit, mbeten
pér tu rivlerésuar gjaté vitit 2016.



II.

II1.

1.

2.

Baza ku mbéshtetet programi:

Detyrat kryesore té parashikuara né MSA ndérmjet Shqipérisé dhe Shteteve té Bashkimit Europian, Planit
Kombétar té Integrimit Europian, mars 2015 dhe plan Veprimi né pérmbushje té rekomandimeve té Raport
Progresit pér sistemin e burgjeve.

- Neé Ligjin Nr. 40/2014, pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin nr. 8328, daté 16.4.1998, “Pér té drejtat dhe
trajtimin e té dénuaréve me burgim dhe té paraburgosurve”, né ligjin Nr. 36/2014 pér disa shtesa dhe ndryshime
né ligjin Nr. 10032, daté 11.12.2008, té ndryshuar “Pér Policiné e Burgjeve”, neni 29 dhe 30, me géllim ngritjen
profesionale dhe vlerésimin e punonjésve té policies, VKM nr 303 daté 25.03.2009, “Pér miratimin e Rregullores sé
Pérgjithshme té Burgjeve,, aktet e tjera nénligjore dhe né Rekomandimin nr (2006)2 té Késhillit t&¢ Ministrave té
Shteteve Anétare, mbi Rregullat Europiane té Burgjeve dhe Rec.97 (12)

Né eksperiencén pozitive té krijuar gjaté trajnimeve té zhvilluara né vitin 2015

- Neé analizén e béré né gjithé sistemin e burgjeve dhe té paraburgimeve mbi gjendjen dhe nevojat pér
trajnimin dhe ritrajnim.

Prioritetet dhe objektivat qé do té arrihen gjaté vitit:

Realizimi i trajnimeve bazé pér stafin e rekrutuar pér té shérbyer né sistemin e burgjeve, me afat 6 javor dhe
praktiké 3 mujore.

Trajnimi i stafit té nivelit t&¢ mesém dhe té larté me synim rritjen e kapaciteteve profesionale dhe pérmirésimin e
drejtimit né institucione.

Trajnim pér stafin qé punon me grupe specifike né burgje, (té mitur, gra, persona me probleme té shéndetit mendor,
me varési nga substancat narkotike, té dénuar afatgjaté dhe té pérjetshém, duke bashképunuar me partner brenda
dhe jashté sistemit.

Pérmirésimi i menaxhimit té trajnimeve, planifikimi, vlerésimi dhe kordinimi me sektorét e tjeré.



IV. Masat, detyrat dhe aktivitetet qé do té organizohen pér realizimin ¢do objektivi e prioriteti:

Nr | Detyrat qé do té kryhen | Afati E kryen E kontrollon {’]]?:g;arrése ;zlsrrlr?;rrje
Muaji JANAR
Trajnim mbi
1(1i1;211f11ak12n111rllee IEVPenale t&
P veme . .. o Tiranés (Jordan
¢rregullime té shéndetit Stafi i sektorit té o L. . 25 punonjés
L o . . Drejtori i Misja, Mine Peza,
1 | mendor dhe sjelljeve gjaté muajit | céshtjeve Péreiithshém | Ali Demi dhe staf
suicidale (njohja me shogérore 8l Qéndra Spitalore multidisiplinar
sindromén o Bur 'evg)
parasuicidale) dhe bazat geve).
e njé késhillimi efektiv;
Trajnim me grupet
multidisiplinare, pér
Sektoret e Kujdesit te KSHH, 25 punonics
Vecante, ku do te . monitorim Drejtori i IEVPenale t& P J
2 ) . 28-29 janar .. . " . staf
trajtohen tematika te sektori i Pérgjithshém | Tiranés multidisiplinar
trajtimit te personave trajnimeve p
me probleme te
shendetit mendor
Muaji SHKURT
Drejtoria e .
1 Trajnim bazé i PRB té 8 muaiit Policisé dhe Drejtori i EJ\;IILIK ?&i’és 25-30 Punonjés
rekrutuar né Janar 2016 &) T Stafi i Pérgjithshém Mine I;eza ’ té rolit bazé
trajnimeve




Hartimi i programit té Shkurt Drejtoria e Drejtori i

praktikés né IEVP Policisé Pérgjithshém

Trajnim i punonjesve té | -Gjaté Stafi i Drejtori i IEVP- Vloré dhe -20 Punonjés té

rolit bazé muajit trajnimeve Pérgjithshém | Fier rolit bazé

Trajnim me punonjés té

rolit t&é mesém t&é

kujdesit shéndetésor Gjate . o

) .. Stafii Drejtori i et .

mbi dhunen tek muayjit trainimeve Péretithshem Gjithé levp- té 25 punonjés.

minorenet dhe Shkurt J &)

keqtrajtimet, Ndihma e

paré mjekésore.

Trajnim mbi pérdorimin

dhe Instrumentet e

Standardizuara

.Vlere.s Hese per Ci ate“ S.e. ktqr1 ! Drejtori i IEVPenale té 20 Punonjés té

identifikimin dhe muajit céshtjeve e . o . R
o . Pérgjithshém | Tiranés rolit te mesém

konstatimin e personave | Shkurt shogérore

me/té predispozuar pér
probleme te shéndetit
mendor.




Trajnim pér stafin e
nivelit t¢ mesém gé Giats IEVPenale ].Misja,
punon me té miturit né m]ua'i ¢ Sektori i Drejtori i Lezhg, Vlorg, 20 Punonjés té
IEVPenale ].Misja, Shk L]l ot Trajnimeve Pérgjithshém | Korcé dhe LM rolit te mesém
Lezhég, Vloré, Korgé dhe Kavaje.
LM Kavajé.
Hartimi i programit t&é Shkurt Drejtoria e Drejtori i
praktikés né IEVP Policisé Pérgjithshém
Trajnim i ekipeve Drejtoria e
multidisiplinare mbi Shkurt Policisé Drejtori i IEVP Fier Berat 30
menaxhimin IEVP Fier Drejtoria e Pérgjithshém | Vloré, Tepelené
Berat Vloré, Tepelené C.Shogérore
Muaji Mars
Trajnim 1 avancuar i Drejtoria e Drejtori i
p.r.b t&€ IEVP Fier (fazae | Mars . . . IEVP Fier 250
dyte) Policisé Pérgjithshém
Trajnimi i stafit té nivelit
té mesém mbi zbatim té
ligjit "mbi trajtimin e té
dénuarve dhe
paraburgosurve tdhe | oo Sektori i Drejtori i levp- Kavaje, 20- 25
zbatimin e .. .. L N Berat, Peqin, .
rekomandimeve t& léna | Muajit trajnimeve Pérgjithshém Rrogozhiné punonjes
nga organizata
monitoruese
ndérkombétare dhe
kombetaré .




“Tortura, trajtimi
¢njerézor dhe KSHH
.deg?adl.les e d'y . Pér tu monitorim Drejtori i N N 20- 25
institucione penitenciare Konfi Ktori i sroiithshe Pér tu pércaktuar
me punonjésit me onfirmuar | se .t(?n i Pérgjithshém punonjés.
uniformé dhe punonjésit trajnimeve
multidisiplinar
Trajnime né lidhje me
trajtimin e té
paraburgosurve . Stafi i sektorit té i
dénuarve me probleme Gj ate” céshtjeve Pér tu pércaktuar 20-25
p y p
s . muajit . punonjés
té shéndetit mendor, shogérore
pérdoruesve té drogés
et
Trajnim i ekipeve Drejtoria e
multidisiplinare mbi Policisé Drejtori i .
menaxhimin IEVP Mars Drejtoria e Pérgjithshém IEVP Tirané 30
Tirané C.Shogérore
Muaji PRILL
Irajnim i avancuar i Drejtoria e Drejtori i dff;:}?iﬁrrrlfa
p.r.b t& IEVP Berat (faza | Prill Jeor s B IEVP Berat P .
e dyté) Policisé Pérgjithshém 250 ne muajin
y Prill
Trajnim pér gradén Prill Drejtoria e Drejtori i
Inspektor Policisé Pérgjithshém
Trajnim pér gradén Prill Drejtoria e Drejtori i
Kryeinspektor Policisé Pérgjithshém




Trajnim pér gradén Prill Drejtoria e Drejtori i
Nénkomisar Policisé Pérgjithshém
Trajnim i ekipeve
multidisiplinare mbi Dreitori i
menaxhimin IEVP Prill Péf] ‘iotr}llslhém 30
Peqin, Lushnjé, &
Rrogozhiné
Trajnim mbi
menaxhimin e fondeve
publike, referuar nga
pérgjegjési i logjistikés, .
IEVP Lushnje. ?“Zi?lnlimeve né
P{anﬁ"ﬁk.oh?t. ky trajnim Gjate bashképunim Drejtori i e 2"5—30.punon] ©
pér pérgjegjés/ . . o N Té gjithe IEVP té rolit te
. . L " muajit me sektorin e Pérgjithshém N
specialist logjistike pér e ey mesém
. logjistikés né
té gjitha IEVPenale, DPB
trajnim i cili do té kryhet '
né bashképunim me
sektorin e logjistikés né
DPB.
Muaji MA]J
Trajnim i avancuar i Dreitoria e Dreitori i
p.r.b t& IEVP Berat dhe Maj .] . . N ] .. N IEVP Berat 50
cpr s Policisé Pérgjithshém
certifikim.
Trajnim bazé i PRB té Mai Drejtoria e Drejtori i 150 Te pyetet
rekrutuar né Mars 2016 J Policisé Pérgjithshém s.personelit




sipas

kalenderit . .
PR i N -23 drejtues sé
Trajnim “mbi plotésimin | té S
: " . " . Institucioneve
e rekomandimeve té aktiviteteve | Pérfaqgesues té o . . i
. . o Drejtori i Me Drejtuesit e te
léna nga Avokati i te Avokatit t& o R .
) o e ) Pérgjithshém | IEV- Penale ekzekutimeve
popullit dhe trajtimin e | instituciom | Popullit. N
P . té IEVPenale-
grupeve specifike nit te ve
Avokatit te
Popullit
Trajnime mbi litﬁiiderit Stafi i sektorit té Sektori 1 kujdesit
diagnostikimin dhe N L Drejtori i social IVSHB, Pér tu
N . te céshtjeve - N N
trajtimin e ¢rregullimeve . . Pérgjithshém | Krujé, Durrés, percaktuar
mendore aktiviteteve | shogérore A.Demi efj
' te SCSH ' '
sipas
Trajnim pér menaxhim | kalenderit
situatash té te Stafi i Drejtori i Niveli i mesém Pér tu
jashtézakonshme né aktiviteteve | Trajnimeve Pérgjithshém pércaktuar
burgje. té Sektorit
té Sigurisé
Prezantimi i Protokollit
té Stambollit, udhézimet
mbi dokumentin e
torturés dhe formave té Sektori i Drejtori i
. . . . Stafi mjeké 25 staf mjek:
tjera té keq trajtimit mjekésisé DPB Pérgjithshém alt myexesor stat yeksor

gjaté ekzaminimit
mjekésor pér personat e
privuar nga liria.




Trajnim mbi modulin e sipas
tra]tlm{t ps1k"0— So‘flal kalenderit | Stafii sektorit t& o .
dhe shéndetésor té N N Drejtori i e Pér tu
s i parkasin | & céshtjeve Péretithshe Té gjithe IEVP sreak
personave q¢ipérkasin | . . hoad érgjithshém pércaktuar
komunitetit LGBTI né axtiviteteve | shogerore
. . . tée SCSH

sistemin e burgjeve
Trajnim i ekipeve Drejtoria e l?i:;re]t'(i)trl‘llslhém IEVP Kavajé
multidisiplinare mbi Policisé & 15
menaxhimin IEVP Drejtoria e
Kavajé C.Shogérore
Trajnim mbi Zbatimin e .
Ligjshmerise lidhur me Maj

gjsmerts - Drejtori i Té gjiths 22
Ekzekutimin e Drejtoria e Péretithshem | peraiecicsat e sek
Vendimeve Penale. C.Shogérore & pergjeg) '

juridik
Muaji QERSHOR

Trajnim bazé i PRB té Qershor Drejtoria e Drejtori i sipas rekrutimeve 150 Te pyetet
rekrutuar né Mars 2016 Policisé Pérgjithshém P s.personelit
Trajnim pér gradén I o
komisar, inspektor dhe | Qershor Dre.]t.ornla € Dfe]tfm .
kryekomisar Policisé Pérgjithshém
Trajnim i ekipeve Drejtoria e
multidisiplinare mbi Qershor Policisé Drejtori i 15
menaxhimin IEVP Ali Drejtoria e Pérgjithshém
Demi C.Shogérore




Trajnime mbi plotésimin
e dosjeve me té& dhénave
klinike dhe plane t&
drejtuara drejt géllimeve
klinike dhe rehabilituese
pér grupet vulnerabél.

Gjate
muajit

Sektori i
Céshtjeve
Shogérore

Drejtori i
Pérgjithshém

IEVP sipas
problematikave té
dala nga
inspektimet dhe
punésime té reja

-25 punonjés

Trajnime mbi plotésimin
e Programeve
Individuale té Trajtimit
(PIT).

Gjate
muajit

Sektori i
Céshtjeve
Shogérore

Drejtori i
Pérgjithshém

-25 punonjés
niveli i mesém

Trajnim i avanucuar mbi
kontrrollin dhe
konstatimin e léndeve
narkotike (niveli i
mesém)

Gjate
muajit

Sektori i sigurisé

Drejtori i
Pérgjithshém

IEVPenale
Lushnje, Vloré,
Rrogozhing,
Peqin

25-30 punonjés
té rolit te
mesém

Trajnimi i stafit té nivelit
té mesém bazuar né
modulin e hartuar nga
Shoqata e Psikologéve
Shqiptar mbi
promovimin e shéndetit
mendor, trajtimin e
grupeve multidiplinare,
menaxhimi i agresionit
dhe prandalimi i
vetévrasjes.

Gjate
muajit

Stafi i
Trajnimeve

Drejtori i
Pérgjithshém

IVSHB, Ali Demi

-25 punonjés

11




Té gjithe
8 Trajnim pér zhvillim Gjaté gjithé | Drejtoria e Drejtori i punonjésit e
karriere vitit Policisé Pérgjithshém rinj pas njé viti
puné.
Trajnimi i stafit me
uniformé, mbi mbrojtjen o o
9 | nga zjarri dhe Dre']t'0111a € D.1"e]tf)r1 -
> . . Policisé Pérgjithshém
pérballimin e situatave
emergjente (1-2 ditor)
Projekti
“Mbéshtetje pér
sistemin e
Trajnim menaxherét e . Burgijeve dhe . o
10 | nivelit 2 larts Gjate Sherbimit prejtort | Te giithe 1BVP féelg’retle
drejtorét e IEVPenale muajit Provés né ergjithshém VPenale
Shqipéri”
mbéshtetur nga
BE
Muaji KORRIK
1 | Trajnim bazé i PRB Qershor I?re.] t'OI:-la € Dfe]tfm L sipas rekrutimeve 150 Te pyeftet
olicisé Pérgjithshém s.personelit

12




Trajnim mbi Udhézimet
e Komitetit té
Ministrave té Késhillit t&
Evropés pér Drejtésiné
Migésore ndaj Fémijéve
(miratuar nga Komiteti i
Ministrave i Késhillit té
Evropés mé 17 néntor
2010);

Gjate
muajit

Sektori i
Céshtjeve
Shogérore

Drejtori i
Pérgjithshém

Te gjithe IEVP

-25 punonjés té
nivelit té
mesém

Trajnim i nivelit té
mesém i stafit e
shéndetésisé, né té gjithé
institucionet, lidhur me
zbatimin e
rekomandimeve té CPT,
mbi sigurimin e
konfidencialitetit gjaté
vizitave mjekésore dhe
rolin e shérbimit
mjekésor gjaté
progedimit disiplinor né
IEVP.

Gjate
muajit

Sektori i
mjekésisé DPB

Drejtori i
Pérgjithshém

Té gjithe
IEVPenale

Pér tu
percaktuar

Trajnimi i stafit me
uniformé, mbi mbrojtjen
nga zjarri dhe
pérballimin e situatave
emergjente (1-2 ditor)

Drejtoria e
Policisé

Drejtori i
Pérgjithshém

Muaji SHTATOR




Trajnim i avancuar i
p.r.b té rekrutuar gjaté Drejtoria e Drejtori i . 170 né dy muaj
vitit 2016 dhe Shtator Policisé Pérgjithshém Sipas [EVPenale Shtator-Néntor
certifikim.
Trajnim bazé i PRB té Ne Dreitoria e Dreitori i
rekrutuar pér té punuar | gjashtémua Poli]cisé Pér] i thshém IEVP Shkodér 250
né IEVP Shkodér jorin e dyté &
Trajnim pér gradén Shtator Dre.]t.cnila e D.1."e]t.(.)r1 i
Inspektor Policisé Pérgjithshém
Trajnim pér gradén Drejtoria e Drejtori i
R ; Shtator SN o .
nénkomisar Policisé Pérgjithshém
Trajnim pér gradén Shtator Drejtoria e Drejtori i
Kryeinspektor Policisé Pérgjithshém
Trajnim i ekipeve
multidisiplinare mbi Drejtoria e Dreitori i IEVP F.Krujé,
menaxhimin [EVP Shtator PoliciséDrejtoria Pér] thshem Kujé, Lezhé dhe 35
F.Krujé, Kujé, Lezhé dhe e C.Shogérore & Burrel
Burrel.
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Trajnime mbi
Rekomandimet e KE-sé
pér:Té miturit subjekt t&
masave dhe sanksioneve
penale
(CM/Rec(2008)11);Té
dénuarit me
rrezikshémri té larté
shogérore
(CM/Rec(2014)3);Té
dénuarit me shtetési té
huaj
(CM/Rec(2012)12);Mbi
kodin e etikés sé stafit té
burgjeve
(CM/Rec(2012)5).

Gjate
muajit

Sektori i
Céshtjeve
Shogérore dhe
Sekt sigurisé

Drejtori i
Pérgjithshém

IM Kavajeé,
IEVPenale ].Misja,
Lezheg, Vloré dhe
Korge

20 punonjés
sektori I
kujdesit social

Trajnimi i stafit mbi
administrimin e
database me té dhénat
pér té miturit e pérfshiré
né sistemin e drejtésisé
penale.

Pér tu
pércaktuar

Sektori i
Céshtjeve
Shogérore

Drejtori i
Pérgjithshém

Pér tu pércaktuar

-25 ekip
multidisiplinar

“Tortura, trajtimi
¢njerézor dhe
degradues” né dy
institucione penitenciare
me punonjésit me
uniformé dhe punonjésit
multidisiplinar

KSHH,
monitorim
sektori i
trajnimeve

Drejtori i
Pérgjithshém

IEVP-te

15




Trajnimi me stafin e

burgjeve mbi principet e

Trajtimit Psiko-social té .

i Stafi i

Varésisé nga Substancat, Trajnimeve

ky t.ra]n.gn o{r ohet. nea ,Sektori Drejtori i IEVP.’,,Rr' Ali 25 ekip
10 | Instituti i Shéndetit i . ot 1 Demi”,

S shéndetéso dhe | Pérgjithshém " . ., | mjeksor
Publik pér ata e Rr.”Jordan Misja
rofesionisté qé punojné Instituti i

A Shéndetit Publik

né sherbimet

shéndetsore parésore,

dytésore dhe terciare.

Té gjithe

11 Trajnim pér zhvillim Gjaté gjithé | Drejtoria e Drejtori i punonjésit e

karriere vitit Policisé Pérgjithshém rinj pas njé viti

puné.
Muaji TETOR

1 Trajnim bazg, faza e Gjate Stafi i Drejtori i -30 punonjés té

paré muajit Trajnimeve Pérgjithshém rolit bazé

Trajnim pér zhvillim

karriere né nivelin bazé Stafi i o N

e 1 i . Drejtori i -20 punonjés té
2 dhe né nivelin e mesém Trajnimeve, e " . .
i L .. .. | Pérgjithshém rolit te mesém

té menaxhimit, t& Sektori i sigurisé

shérbimit té sigurisé

Trajnime né vijimési

mb.l .pr.oto.ko{hn € . | Gjaté Se:ktm'rl ! Drejtori i IEVPenale ku jané | -20 punonjés té
3 | trajtimit té dénuarve mé . Céshtjeve L N L . N

5 T . muajit . Pérgjithshém | funksionojné SKV | rolit te mesém
probleme té shéndetit Shogérore
mendor né SKV.




Trajnim i avancuar i
p.r.b té rekrutuar gjatée Drejtoria e Drejtori i . 170 né dy muaj
vitit 2016 dhe Shtator Policisé Pérgjithshém Sipas [EVPenale Shtator-Néntor
certifikim.
Té gjithe
Trajnim pér zhvillim Gjaté gjithé | Drejtoria e Drejtori i punonjésit e
karriere vitit Policisé Pérgjithshém rinj pas njé viti
puné.
T Drejtoria e
Trajnim i ekipeve Policisé Drejtori i
multidisiplinare mbi Shtator cise TROTLL . IEVP Korgs 15
L i Drejtoria e Pérgjithshém
menaxhimin IEVP Korgé .
C.Shogérore
. Sektori o
Kodi i etikés Gj ate“ shéndetésor, Dfe]t.(.)n ! . Pér tu pércaktuar 20. punonjes
muajit Pérgjithshém mjek
DPB
Muaji NENTOR

Trajnim i avancuar i
p-r.b té rekrutuar gjatée Drejtoria e Drejtori i . 170 né dy muaj
vitit 2016 dhe Shtator Policisé Pérgjithshem | 0P2s EVPenale | gp o or-Nentor
certifikim.
Trajnime mbi teknikat e
paranda} 1n}1t e . Gjate Se:ktm."l ! Drejtori i -30 staf
konsumimit profesional . Céshtjeve e N IEVPenale e

N i s 1as .. | muajit . Pérgjithshém multidisiplinar
né punén me té dénuarit Shogérore,
(burn-out).
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Trajnim mbi modulin e

trajtimit psiko-social Sektori i

dhe shéndetésor té e 1oee Drejtori i IEVP Krujé dhe -pér tu

A . Céshtjeve . i .
personave gé i pérkasin . Pérgjithshéem | IVSHB pércaktuar
T Shogérore,
moshén sé treté né
sistemin e burgjeve.
.. B N Gjate gjithé | Sektoréte Drejtorité e
Trajnim né detyré. vitit Policisé [EVP-ve 30
Muaji DHJETOR

Té gjithe

Trajnim pér zhvillim Gjateé gjithé | Drejtoria e Drejtori i punonjésit e

karriere vitit Policisé Pérgjithshém rinj pas njé viti
puné.
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Trajnime té planifikuara
né pérgjigje té
rekomandimeve dhe
problematikave:mbi
parimet dhe procedurat
e pérdorimit té forcés;
mbi menaxhimin té
sémuréve mendor dhe
respektimin e dinjitetit
njerzorParandalimin e
dhunés dhe keqtrajtimit;
Trajnimi i stafit me
uniformé, mbi
menaxhimin e
agresivitetit dhe
zgjidhjen e incidenteve
pa pérdorimin e forcés;
mbi té drejtat e té
miturve;mbi standartet
profesionale té sjelljes
dhe rregullat e
komunikimit

Gjaté gjithé
vitit

Drejtoria e
Policisé,
Drejtoria e
C.Shogérore dhe
Sektori 1
Trajnimeve

Drejtori i
Pérgjithshém
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-Trajnimi i stafit t&
nivelit té larté dhe te
mesém mbi zbatim té
ligjit "'mbi trajtimin e té
dénuarve dhe
paraburgosurve " dhe
zbatimin e
rekomandimeve té Iéna
nga organizata
monitoruese
ndérkombetare dhe
kombétare .

Gjate
muajit

Stafi i
Trajnimeve

Drejtori i
Pérgjithshém

IEVP-té

- drejtuesit e
IEVPenale

Trajnime mbi punén né
ekip dhe komunikimin
multidisiplinar.

Gjate
muajit

Sektori i
trajnimeve

Drejtori i
Pérgjithshém

IEVP-té

-25 punonjés,
niveli i mesém
i menaxhimit

Trajnim i punonjésve té
nivelit t&¢ mesém dhe té
larté mbi bazén e
programit té nivelit té
mesém té menaxhimit

Gjate
muajit

Sektori i
trajnimeve,
sektori I sigurisé

Drejtori i
Pérgjithshém

IEVP-te

-25 punonjés,
niveli i mesém
i menaxhimit
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Organizimi i trajnimit té
pérbashkét me stafin e
burgjeve dhe Shérbimit
té provés mbi
legjislacionin e BE dhe
standardet pér
parandalimin e torturés
dhe keqtrajtimit.

pér tu
pércaktuar

Projekti
“Mbéshtetje pér
sistemin e
Burgjeve dhe
Shérbimit té
Provés né
Shqipéri”
mbéshtetur nga
BE

Drejtori i
Pérgjithshém

pér tu pércaktuar

pér tu
pércaktuar

Aspekte té menaxhimit

Administrimi i
rezultateve te trajnimit
dhe kordinimi me
Sektorin e Burimeve
Njerezore.

Gjaté vitit

Sektori i
Trajnimeve

ZV/ Drejtori
i
Pérgjithshém

Bashképunimi me
drejtorité e IEVP dhe
drejtoriné brenda DPB,
pér rregjistrimin e
punonjésve qgé do té jené
pjesémarrés né trajnime,
vlersimin gjaté kohés sé
provés, mbéshtetjen
logjistike, administrimin
e vlersimeve etj

Gjateé vitit

Sektori i
Trajnimeve

ZV/ Drejtori
i
Pérgjithshém
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Kordinimi me OJF t&

ZV/ Drejtori

cilat kané projekte e Sektori i
N . Gjateé vitit . i
trajnimi né sistemin e Trajnimeve — ..
. Pérgjithshém
burgjeve
Perpurur?u. i 'te' .d'hénave o Sektori i ZV / Drejtori
dhe planifikimi i Gjaté vitit . i
. Trajnimeve . .
trajnimeve. Pérgjithshém
Informim i Drejtorit t& - ZV/ Drejtori
s i . N Sektori i .
Pérgjithshém mbi Gjate vitit Trainimeve i
ecuriné dhe rezultatet. J Pérgjithshém
Bashképunim me
p?rt'nere'z ].:as}'lte sistemit 3 7V / Drej tori
pér zhvillimin e N Sektori i .
. e Gjaté vitit . i
trajnimeve specifike dhe Trajnimeve

hartimi i marréveshjeve
pérkatése

Pérgjithshém

Ndjekja e punonjésve té
trajnuar gjaté periudhés
sé provés dhe

Gjaté vitit

Drejtoria e

ZV/ Drejtori
i

. Policisé ..
bashképunimi me IEVP OHEISE Pérgjithshém
pér vlersimin e tyre.

Vlerésimi rishikimi i

programit 6-javor té Gjashtémuj | Drejtoria e Drejtori i
trajnimit pér stafin e ori i Paré Policisé Pérgjithshém
saporekrutuar

Vlerésimin e moduleve

té trajnimit pér stafin e Gjashtémuj | Drejtoria e Drejtori i
nivelit bazé, t& mesém ori i Paré Policisé Pérgjithshém

dhe té larte
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Ripunimi dhe ribotimi i
10 | manualeve té trajnimit
bazé

Gjashtémuj | Sektori i Drejtori i
ori i Paré Trajnimeve Pérgjithshém

ZV/ Drejtori
i
Pérgjithshém

Vlerésimi i nevojave pér | Néntor,

= trajnim Dhjetor

Projektbuxhet pér trajnimet

Materiale didaktike mésimore: (te detajohet me cope, sasi, kosto, vlere totale)
- Botim modulesh
- Manuali i trajnimit bazé, faqe 300, copé 1000 x 400=400.000
- Letér A/4, kg 200 x500=100.000
- Letér tabaka pér flipcharter, copé 500x10 1lek=5.000
- Fletore shénimesh copé 1000x 50 1ek=50.000
- Stilolapsa, copé 1000x30 lek =30.000
- Lapsa pér té shkruar né tabelé, sopé 100 x150 lek=15.000
- Printime, me ngjyra dhe bardhé e zi dhe fotokopime, 50.000
- Certifikata, copé 1000 x 50 lek = 50.000
- Total mjete didaktike dhe mesimore: 700.000 lek
Shpenzime té tjera
Shpenzime pér traineré (dieta, hotel, transport)
Shpenzime pér kursantét (dieta, hotel, transport)

23



Projektbuxhet pér trajnimet

Materiale didaktike mésimore: (te detajohet me cope, sasi, kosto, vlere totale)
- Botim modulesh
- Manuali i trajnimit bazé, faqe 300, copé 1000 x 400=400.000
- Letér A/4, kg 200 x500=100.000
- Letér tabaka pér flipcharter, copé 500x10 lek=5.000
- Fletore shénimesh copé 1000x 50 1ek=50.000
- Stilolapsa, copé 1000x30 lek =30.000
- Lapsa pér té shkruar né tabelé&, sopé 100 x150 lek=15.000
- Printime, me ngjyra dhe bardhé e zi dhe fotokopime, 50.000
- Certifikata, copé 1000 x 50 lek = 50.000
- Total mjete didaktike dhe mesimore: 700.000 lek
Shpenzime té tjera
Shpenzime pér traineré (dieta, hotel, transport)
Shpenzime pér kursantét (dieta, hotel, transport)

24



