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“1Drejtoria joné

Vizioni yné
Béj diferencén pérmes synimit té pérsosmérisé né
auditim

Misioni yne

Té ndihmojmé Ministrin e Financave té mbajé lart
pérgjegjeshmériné e qeverisjes né pérdorimin e
fondeve publike.

Vlerat tona

Qéllimi— té kemi njé impakt, t& jemi té pérgjegjshém
dhe té punojmé si njé skuadér.

Stafi— ne besojmé dhe respektojmé punén e té
tjeréve, dhe kemi njégasje té balancuar né kryerjen e
punés.

Profesionalizmi— ne njihemi pér pavarési, integritet
dhe vlerat gé pércjellim.

Klientst tane mé kryesoré

Drejtoria e Auditimit —Rdaporton Ministri®e
té BrendshemFinancave

Auditim d*e rekomandime Pérgjegjshméri

Klientét/agjensité

Ministria e Financave ( Buxheti, Thesari, Borxhi,
Shérbimet Mbéshtetése, Drejtimi i Pronés, etj)

Sistemi fiskal dhe doganor
Shogéria e Sigurimeve INSIG

Shogéria e Paré Financiare pér Zhvillim
Shtypshkronja e Letrave me Vleré
Agjencia e Administrimit t& Pronave té Sekuestruara
dhe té Konfiskuara
Njésia e Mbikéqyrjes sé Lojrave té Fatit
Agjencia e Auditimit té Fondeve té BE
Agjencia e Trajtimit té Kredive
Inspektorati Qendror
Inspektorati iKontrollit téDeklarimit t& Pasurive dhe
Konfliktit té Interesit
Drejtoria e Sigurimit té Informacionit té Klasifikuar

Kush jemi ne

Drejtoria e Auditimit e Ministrisé sé Financave éshté
autoriteti ligjor i krijuar sipas ligjit nr. 9720, daté
23.04.2007 “Pér auditimin e Brendshém né Sektorin
Publik”,i ndryshuar, e cila realizon auditime pér
Ministriné e Financave me géllim gé ta ndihmojé até
né dhénien e njé sigurie relative pér té gjitha fushat e
veprimtarive té financave publike gé mbulon, si
pérgjegjegjshméri e qeverisjes né pérdorimin e
burimeve publike.

Cfaré ne duam

Drejtoria e Auditimit té Brendshém si pérgjegjése pér
auditimin e shérbimeve publike té juridiksionit té
Ministrisé sé Financave, kryen auditime financiare, té
pajtueshmérisé, sé  sistemeve, performancés,
késhillimit, etj, né pérputhje me rregullat né fugi né
fushén e auditimit té brendshém, dhe praktikave mé
té mira né kété fushé.

Ne japim opinion té pavarur mbi veprimtarité e
audituara, dhe identifikojmé nése ato jané zhvilluar
né pérputhje me rregullat né fuqi, nése paraté e
taksapaguesve jané shpenzuar me efigiencé,
efektivitet dhe ekonomicitet, si dhe né pajtim me
ligjin.

Né auditime specifike ne pérpigemi té vlerésojmé
sistemin e kontrollit t& brendshém, duke konfirmuar
nése rregulla specifike, ligje, direktiva, rregullore, etj,
krijojné njé sistem te forté té kontrollit t& brendshém,
ose nése ato duhen pérmirésuar.

Burimet tona

Mungesa e stafit pér vitin 2014, me dy auditues, ka
sjellé pengesé né pérmbushjen e kérkesave pér cilési
té punés audituese, si dhe ka krijuar arsye pér té
pérdorur burimet ekzistuese me eficiencé té larté pér
té pérmbushur planin vjetor té auditimit. Né disa
raste, jané rekrutuar eksperté té& jashtém pér té
realizuar objektivat e auditimit.



E gjithé trupa audituese éshté e certifikuar dhe iéshté
nénshtruar kualifikimeve té vijueshme, duke krijuar
njé arsye té shéndoshé pér besim, profesionalizém,
integritet dhe pérkushtim.

[IStrategjia
Vizioni Strategjik

Rritja e réndésisé sé auditimit, duke i kthyer rreziget
né rezultate

Misioni strategjik

Té mbéshteséministrin e Financave pér té mbajtur
pérgjegjshmériné qeverisése né pérdorimin e
burimeve publike, pérmes zbatimit té
rekomandimeve té auditimit.

Prioritetet Strategjike

Ne kemi njé fokus strategjik 5-vjecar. Pér periudhén
2014-2019, kemi caktuar strategjité pér té arritur
géllimet tona té pritshme. Qéllimet pér secilén
strategji, si dhe veprimet mbéshtetése jané té
detajuara pérgjaté planifikimit té aktiviteteve
audituese.

Prioritetet strategjike né nivel vjetor jané realizuar, si
njé bazé e miré pér strategjiné 5- vjecare.

Qéllimet Strategjike

Qéllimi yné éshté té realizojmé vetévlerésimin e
eficiencés sé drejtimit té financave publike, duke
kontribuar né shtimin e vlerés sé tyre dhe forcimin e
sistemit té kontrollit mbi to, duke e asistuar né
ményré té vijueshme ministrin e Financave, Ssi
titullari i institucionin pérgjegjés té shtetit shqiptar né
kété fushé.

Pér kété géllim, ne shohim nga e ardhmja duke
synuar gé té aplikojmé metodologjité dhe teknikat mé
té mira bashkékohore pér t& pérmirésuar planifikimin
pér auditim, maksimizimin e kapaciteteve té skuadrés
audituese, dhe zgjerimin e mbéshtetjes né arritjen e
objektivave té Ministrisé dhe sektoréve né vartési té
saj.

Ndryshimi i imazhit té kétij shérbimi éshté njé tjetér
synim té& cilin kérkojmé ta arrijmé né terma
afatshkurtér, duke informuar publikun dhe aktoré
specifiké, mediat, etj, pér té pércjellé pérceptimin se
ky shérbim profesional dhe i pavarur, sé pari éshté né
shérbim té mbrojtjes sé interesave té tyre.

Deklarata e Misionit Strategjik
Drejtoria e Auditimit té Brendshém do té arrijé gé
brenda 4 vitesh;

1) Té jeté né gendje té shndérrojé totalisht

veprimtariné audituese té orientuar nga vlerésimi
i riskut dhe nga dobia pér menaxhimin.

2) Té modernizojmé shérbimin e auditimit duke

synuar kompetencé t& larté,
maksimal dhe standarde té larta etike.

objektivitet

3) Té arrijmé té prodhojmé programe specifike té

konsulencés pér menaxhimin e lartg, pér té gjitha
fushat e financave publike.

Prioritete kyce

Prioritetet kryesore strategjike i jané referuar rritjes
sé eficiencés sé burimeve té auditimit, té orientuara
nga analiza periodike e marrédhénies burime té
pérdorura- produkte konkrete.

Pér kété, jané pércaktuar 4 prioritete kryesore si
vijon:

1) Pérmirésimi i procesit té vlerésimit té rrezikut;

2) Zgjerimi i aftésive pér té monitoruar rreziget
emergjente;

3) Qénia mé té dobishém me impakt konkret né
arritjen e objektivave té organizatés;

4) Reduktimin e kostove té auditimit pa kércénuar
mbulimin e fushave me risqe mé té larta.

Objektivat strategjike dhe aktivitetet pér
arritjen e tyre

Drejtoria e Auditimit t& Brendshém ka parashikuar 3
objektiva kryesore strategjike, si dhe veprimet
konkrete pér realizimin e tyre né terma afatshkurtér.
Népérmjet tyre éshté synuar té arrihet té keté njé
shérbim  auditimi  bashkékohor  t&  nivelit
ndérkombétare, duke gjetur edhe mundési pér t’u
pajisur me certifikaté té kétij niveli.

Modernizimi i metodologjisé sé vlerésimit té
rrezigeve, si dhe i teknikave t& auditimit, do té
realizohet bazuar né njé plan specifik afatmesém
trajnimesh vetém né kéto dy fusha.

Afati

Objektivat strategjike

Veprimet pér t’u ndérmarré

Produkti

Realizimi i i auditimeve té Krijimi i njé sistemi té 2014 Regjistri i

plota pér té certifikuar fushat evidentimit té rrezigeve té rrezigeve

me rrezikun mé té larté né kategorizuara sipas réndésisé

sistemin e financave publike pér sejcilén veprimtari qé Metodologji
mbulon Ministria e té
Financave vlerésimit

té risgeve
Pérmirésimi i metodave dhe Rishikimi i metodave t& 2015

teknikave té auditimit, duke
zbatuar ato bashkékohore, dhe
té orientuara nga metodat
shkencore

( ekonometrike ose

statistikore)

auditimit gé i pérkasin
specifikisht sistemit té
financave publike

Udhérréfyes
i

pérditésuar




Certifikimi i audituesve sipas Teé aplikohet pér fonde qé té 2016 Té paktén 2 Jané rialokuar burimet e planlflkuara per shkak  té

standardeve ndérkombgtare paktén dy auditues té marrin certifikata mungesés sé stafit me dy auditues, si dhe té 8
certifikatén e 1A ndérkombg- . L o ’ . .
tare kérkesave shtesé t& menaxhimit. Nga 34 auditime pér

zbatim té rekomandimeve, shumica e tyre ose 22 i

Strategite ku bazohet veprimtaria e vitit takojné auditimeve té kryera gjaté vitit 2013, ndérsa

2014: _ S 12 atij raportues.

1) Shpérndarja e vlerave pérmes profesionalizimit
né auditim. . o .

2) Zbatimi i modeleve dhe strukturimi i auditimit [ I Treguesit e performancés sé auditimit
pér té demostruar shtimin e vlerés sé parasé Nga analiza e treguesve mé specifiké té auditimit,
publike. rezulton se ato kané ndryshuar né vite, té ndikuara si

nga numri i auditimeve, ashtu dhe nga specifikat e
njésive té audituara pér secilin vit respektiv, apo

[ Aktivitetet e planifikuara pér vitin 2014 fushat nén auditim. Disa nga treguesit mé kryesoré

.. .- jané:
Zbatimi i planit vjetor

Eshté realizuar plani i auditimeve pér vitin 2014. Jané a) Treguesit rekomandime/auditime

kryer 66 auditime gjithsej; 56 té filluar gjaté vitit dhe

10 né proces nga viti i méparshem. Né numrin total —

pérfshihen 32 misione auditimi dhe34 pér zbatimin e w0 -

rekomandimeve. 350

Jané shpallur t& pérfunduara 53 auditime t& filluara o

gjaté vitit, ndérsa 3 jané né proces. 200

Jané kryer 8 misione auditimi me kérkesé té 100

menaxhimit, pér té cilat &shté rishikuar plani vjetor. ]

A o A A . A 2011 2012 2013 2014
Situata e realizimit té planit té auditimeve paragitet:
Auditime
t8
Vitet mbyllura Rekomandime  Rek/Auditim
2012 55 349 6.3
2013 62 257 41
2014 63 257 41
0% 20% 40% 60% 80% 100%

b) Gjetjet e auditimit né vleré:

Statusi i auditimeve né fund té vitit 2014, paragitet: GjEtj?t & auditimit n§é \{Ieré i pérkgsi_n, pa.r‘regullsive,

abuzimeve, menaxhimit pa efektivitet té fondeve,
pérvetesime té pa drejta té parave publike, etj, sipas
té cilave jané adresuar rekomandimet e auditimit pér;
i) ndregje té parregullsive; ii) c¢cdémtim; iii)
pérmirésim t& menaxhimit; iv) kallézim penal. Ecuria
B Té pérfunduara e gjetjeve né 4 vitet e fundit né nivel 12-mujor
B N& terren paraqgitet si vijon (né mijé leké):

= Né raportim

20000

15000
Burimet e auditimit jané menaxhuar me eficiencé dhe Louoo
né funksion té realizimit té planit vjetor duke u 5000
kujdesur pér kostot e auditimit. °

154. 4

191.6 1,428.1
257
2011
2012

2013
2014

B Rekomandime né nr. M Zbulime né vleré




Konstatohet rritje e konsiderueshme e zbulimeve né
vleré, né vitin 2013 dhe kryesisht vitin raportues, ku
rritja éshté me rreth 11.6 heré

Nga totali i zbulimeve rreth 53% e vlerés, éshté
raportuar si dém pér buxhetin e shtetit, né té cilin
pjesén mé té madhe e z& zbulimi i vlerés sé paguar
tepér pér blerjen e kredisé Sindikale me ¢mimin mé
té larté ndér té gjithé ofertat. Kjo vlerg, si dhe
zbulimet e tjera né fushén e menaxhimit té borxhit
publik (me rreth 7 miliardé), kané béré gé gjetjet né
vleré pér vitin raportues térezultojné me njékapércim
té lartékrahasuar me vitet e para.

Rekomandimet e dhéna bazuar né natyrén e gjetjeve
jané pér pérmirésimin e sistemeve té kontrollit té
brendshém, ndregjen e parregullsive, parandalimin e
shpérdorimeve dhe shkeljeve, ruajtien e aseteve
publike, ¢démtimin e vlerave pér déme té shkaktuara
nga persona pérgjegjés ose té pérfituara padrejtésisht,
si dhe arsyetimin e dyshimeve né rastet e veprave
penale pér abuzime, shpérdorime apo vjedhje té
pronés publike.

c) Masa disiplinore pér personat pérgjegjés.
Jané evidentuar pérgjegjésité e zyrtaréve pérgjetjet e
auditimit, ndaj té ciléve jané rekomanduar si vijon;

A- Masa disiplinore Né nr.
Gjithsej 84
Nga kéto: largime nga puna 6
masa té tjera 13
filluar ecuri disiplinore 29
né kompetencé té
titullaréve pér té 36

analizuarpérgjegjésité

B- Kallézime penale

Gjithsej

Nga kéto; zyrtaré publiké 12
autoré té tjeré 3

1 Zbatimi i rekomandimeve té
auditimit

Drejtoria e Auditimit e ka konsideruar njé nga sfidat
e saj ndjekjen e zbatimit té rekomandimeve, rritjen e
cilésisé sé tyre, si dhe forcimin e bashképunimit me
njésité e audituara, qé ato té shérbejné pér ndregjen e
parregullsive e gabimeve, dhe pérmirésimin e
menaxhimit dhe sistemeve té kontrollit t&€ brendshém.

Kété e bén duke u pérpjekur gé:

1) Té pérmirésojé cilésiné e rekomandimeve dhe té
risédobiné e tyre pér njésiné e audituar.

2) T& rrisé bashképunimin me njésiné e audituar,
me synim gé rekomandimet té diskutohen dhe
pranchet paraprakisht, duke réné dakord pér
zbatimin e tyre.

3) Té Kkérkojé respektimin e afatit ligjor té
raportimit t& masave té marra nga subjekti.

4) Té kérkojé caktimin e njé zyrtari pérgjegjés pér
ndjekjen dhe raportimin e realizimit té tyre.

Brenda 6 muajsh nga adresimi i tyre, éshté kryer
puna pér ndjekjen e rekomandimeve té auditimit, pér
t’u siguruar se njésité kané ndérmarré té gjitha masat
korrigjuese ose veprimet e duhura pér zbatimin e
rekomandimeve dhe késhillave té auditimit. Gjaté
vitit 2014 jané ndérmarré 34 angazhime auditimi
(pérfshiré 6 té mbartura) pér verifikimin e zbatimit té
rekomandimeve gé kanéplotésuar afatin kohor, né té
cilat vérehet se pérgjithésisht njésité e audituara kané
bashképunuar me grupet e auditimit, por jo né té
gjitha rastet subjektet publike ngarkojné njé anétar té
stafit pér ndjekjen e procesit dhe raportimit té
rekomandimeve.  Auditimet pér zbatimin e
rekomandimeve kané gené fokusuar né:

e Sigurimin qé, sistemi i bashképunimit té ndjekjes
sé rekomandimeve t& auditimit éshté i
dokumentuar né ményrén e duhur.

e Sigurimin qé, éshté kthyer pérgjigje né kohén e
duhur, si  dhe janéndérmarrjen  veprimet
korrigjuese né zbatim té rekomandimeve.

e Zgjidhjen e té gjitha mosmarréveshjeve gé lidhen
me ¢éshtjet e auditimit.

Pér sa mé siper ka rezultuar se;

Vetém 14 nga nga 63njési té audituara nuk kané

kthyer pérgjigje brenda afatit ligjor 30 ditor pér

planin e veprimit né zbatim té& rekomandimeve,

ndérsa té tjerat jané né proces ose brenda afatit.Kéto

njési pér té cilat jané dhéne 103 rekomandime, jané;

- Drejtoria e Tatim Paguesve té Médhenj,

- DPT pér Auditimine i IT,

- Drejtoria e Borxhit né MF,

- Shtypshkronja e Letrave me Vleré,

- Agjencia e Auditimit té Programeve té Asistencés,
Akredituar nga BE

- Drejtoria e Borxhit (auditimi i Kredisé Sindikale),

- Dega e Thesarit Tropojé,

- Dega e Thesari Fier,

- Dr. Shérbimeve né MF (auditimi i karburantit),

- NJMLF (zbatimi i rekomandimeve),

- MF, Dr. Shérbimeve (prokurimet-zbatimi i
rekomandimeve);

- AAPA (auditimi dhe zbatim rekomandimeve).



- DRT, Tirang, (zbatim rekomandimesh ),
- DR e Tatimpaguesve Paguesve té& Médhenj
(zbatim rekomandimesh).

Né 7 nga 14 subjekte publike té mésiperme, éshté
kryer procesi i verifikimit té rekomandimeve (87
rekomandimet takuese), nga ku ka rezultuar se, edhe
pse nuk éshté kthyer pérgjigje, jané realizuar né fakt
56 (nga 87 té& verifikuarat), ndérkohé qé pér
diferencén (31) &shté kérkuar rivendosja e tyre.

Jané pranuar menjéheré nga njésité e audituara 235
rekomandime nga 257 gjithsej ose 91.5% e tyre. Nga
22 té refuzuara, edhe pse palét nuk kané réné dakord,
drejtimi ka vendosur zbatimin e tyre, si rrjedhim 12
kané rezultuar té realizuara nga verifikimi, duke e
cuar né 96.1 nivelin e zbatimit té tyre.

Eshté raportuar disa heré shgetésimi i njésisé sé
auditimit pér mos marrjen né shqyrtim dhe mos
zbatimin e rekomandimeve té adresuara né auditimin
e Agjencisé sé& Auditimit t¢ Fondeve té& Asistencés
Akredituar nga BE, té cilat rezultojné ende té tilla
deri né pérfundim té periudhés raportuese- Dhjetor
2014,

Statusi i zbatimit té rekomandimeve deri né mbyllje
té periudhés sé raportimit paragitet si vijon:

87

M zbatuar plotésisht
W né proces

né afat raportimi
M pa u verifikuar

nuk jane zbatuar

Veprimtaria audituese

Aktiviteti i drejtorisé &shté bazuar mbi zbatimin e
Planit Vjetor té miratuar nga Ministri i Financave pér
vitin 2014, si dhe rregullave ligjore né fuqi pér
rialokimin e burimeve té planifikuara me kérkesé té
menaxhimit.

Drejtoria e Auditimit té Brendshém, ka zhvilluar
veprimtariné audituese bazuar né procedurat e
auditimit té rregulluara né aktet né fugi, si dhe né
praktikat mé t& mira ndérkombétare té fushés. Me
géllim garantimin e njé eficience sa mé té larté, i
8shté kushtuar vémendje procesit té vlerésimit
paraprak té riskut, né pérputhje me fushén pér
auditim. Sejcili proces auditues, &shté realizuar
bazuar mbi Planin e Auditimit i detajuar pér ¢do
fushé auditimi, né pérputhje me objektivat gé drejtimi
dhe grupi i punés ka caktuar pér secilin mision, si dhe
né pérputhje me natyrén e subjektit t& planifikuar pér
t’u vénénén auditim.

1 Gjetjet e auditimit

Natyra e gjetjeveté auditimit i referohen kryesisht:

- Mashtrimeve né administrimin fondeve publike.

- Shpérdorim i fondeve té shogérive tregtare me
pronar shtetin.

- Abuzimeve me fondet publike té prokuruara.

- Rrezikut fiskal nga sistem i pasigurté i 1T-sé pér
tatimet.

- Shkelje me pasoja té rénda financiare pér buxhetin
né procedurat e huamarrjes publike.

- Abuzimeve me zbatimin e procedurave té
pagesave nga llogaria e geverisé.

- Parregullsi né zbatimin e procedurave té
pérdorimit t& fondit rezerve té geverisé.

- Sistem i dobét i Kontrollit té¢ brendshém pér
menaxhimin e borxhit publik.

- Zhvillimit té veprimtarisé né kundérshtim me
rregullat dhe ligjet né fusha té caktuara.

- Dobésive té sistemit t& Kontrollit té Brendshém.

- Abuzimeve me pérdorimin e karburantit.

- Mos eficiencé dhe mos zbatim i procedurave té
investigimit né fushén e parandalimit té pastrimit
té parave.

- Parregullsive né menaxhimin financiar, ruajtjen e
aseteve.

- Shkelje financiare né paga, sigurime, pérdorim
karburanti ,etj.

- Shkelje procedurash duke ndryshuar destinacionin
e fondeve pér ngritje kapacitetesh pa asnjé njoftim
miratim té pérfituesit direkt.

- Shkelje procedurash né pagesat pér udhétim e
dieta jashté vendit.

- Shkelje financiare dhe rrezik pér mashtrim fiskal
me fondet e BB, duke kryer pagesa konsulenti jo
né llogariné e tij, por té personave té tjeré (dy
raste)

- Parregullsi, shkelje dhe abuzime né sistemin
tatimor, té shogéruara me efekte té larta fiskale.

- Shkelje te procedurave té prokurimit duke mos
ngritur njési té pérhershme prokurimi, mungesa
té dokumentacionit né dosjet e prokurimit,
keqgpérdorim té fondeve té véna né dispozicion.

Sipas njésive té audituara gjetjet jané adresuarsi

vijon:

= Shpérdorim, vjedhja, falsifikim dhe parregullsi né
menaxhimin e buxhetit nga Agjencia e Auditimit té
Fondeve té Asistencés Akredituar nga BE. Abuzim
me rregullat e prokurimit publik, shkelje e barazisé
né tendera dhe shmangie e procedurave té
prokurimit, dhe falsifikim i tyre.

= Shpérdorim i fondeve té shoqérisé tregétare me
pronar shtetin, “Shtypshkronja e Letrave me
Vleré”, mbipagesa pér shpérblime té pa autorizuara



nga organi kompetent/aksioneri, krijimi i stogeve
dhe bllokimi i likuiditetit né tenderim dhe blerje
Iéndésh té para edhe kur stoku gjendje mbulonte
nevojat deri némbi 5-vjecare. Shkelje dhe
parregullsi té tjera té evidentuara si pasojé e
menaxhimi té dobét té burimeve/asete publike.
Shkelje me pasoja té rénda financiare pér buxhetin
né procedurat e huamarrjes publike, pér krediné
sindikale, me pasojé blerjen e huasé mé té shtrenjté
né treg pér rreth 60 milioné Euro mé tepér se sa
oferta mé e liré e paraqitur, si pasojé e shkeljes sé
rregullave ligjore, dhe pabarazisé né trajtimin e
konkurruesve ofertues.

Sistem i dobét i kontrollit t& brendshém pér
menaxhimin e borxhit publik, mungesé manualesh,
procedurash, etj, si pér huamarrjen ashtu dhe
nénhuamarrjen, si dhe shkelje té procedurave
ligjore né fugi pér huané e siguruar nga Fondi i
Abu Dhabit pér Zhvillim, me destinacion
Bulevardin e Tiranés, e dhéné me nénhua pér
Bashkiné Tirané, né shumén rreth 7.44 miliardé
leké.

Abuzimeve me zbatimin e procedurave té pagesave
nga llogaria e Qeverisé me autorizim té ish
drejtuesve té Ministrisé sé Financave gjaté vitit
2013, nga veprimet e kryera nga 5 degé
Thesari:Dibér, Elbasan, Delving, Gjirokastér,
Devoll, Erseké duke shkelur radhén e pagesave né
favor té disa operatoréve ekonomike dhe
diskriminim té té tjeréve né radhé.

Shkelje té procedurave né pérdorimin e fondit
rezervé té qeverisé, pér té mbuluar pagesa té pa
garta, nga Keéshilli i Ministrave dhe té pa
argumentuara pér t’u mbuluar ky fond nga buxheti
i shtetit.

Parregullsi né treguesit e pasqyrave fiskale, lidhur
me mos paragitjen me vértetési té té ardhurave nga
privatizimi, dhe as atyre nga TVSH-ja, né
Ministriné e Financave.

Mos zbatim i rregullave t& investigimit té
raportimeve nga bankat, pér rastet qé i takojné
personave té pérfshiré né transaksionet e lidhura
me skemén e mashtrimit me TVSH-né, né fushén e
luftés kundér parandalimit té pastrimit té parave.
Shkelje té rregullave financiare né pérdorimin e
buxhetit, kryerjen e pagesave dhe menaxhimin e
karburantit nga ILDKP, audituar nga kjo njési
auditimi sipas marréveshjes dypaléshe.

Abuzim me pérdorimin e karburantit né Drejtoriné
e Shérbimeve té Ministrisé sé Financave.

Shkelje procedurash, ndryshim i destinacionit té
fondeve, shkelje procedurash né pagesat pér
udhétim e dieta jashté vendit, shkelje financiare
dhe rrezik mashtrimi fiskal duke kryer pagesa
konsulenti jo né llogariné e tij, por té personave té
tjeré (dy raste), dhe amendime kontratash me

¢cmime deri némbi dy heré mé té larta nga kontrata
bazé (né 1 rast), etj nga Drejtoria e Financimeve
dhe Kontraktimeve té fondeve té huaja.

= Parregullsi, shkelje dhe abuzime néprocedurat
tatimore, té shogéruara me efekte té larta fiskale.
Deklarime té pa sakta, mosrakordime té treguesve
té deklaruar me ato té sistemit informatik, etj., né
DRT Fier.

= Shkelje té procedurave té prokurimit dhe kryerje
prokurimesh pa ngritur njési té pérhershme
prokurimi, mungesété dokumenteve té prokurimit,
kegpérdorim i fondeve né dispozicion, Kkryerje
prokurimesh té drejtpérdrejta né ményré té pa
arsyetuar sipas ligjit duke shmangur konkurimin, si
dhe blerje e disa shérbimeve IT té cilat ofrohen pa
pagesé nga AKSH, etj.né Ministriné e Financave.

= Té& tjera té detajuara sipas Formatit 3, bashkélidhur
Raportit.

Njé pjesé e zbulimeve jané raportuar si dyshime pér
vepra penale, té tjera jané raportuar si kosto té pa
lejueshme/efekte  financiare t€ ngarkuara pér
cdémtim, si dhe té tjera si parregullsi dhe dobési té
sistemit té operacioneve té punés dhe té drejtimit, etj.
Té gjitha gjetjet i jané raportuar menaxhimit, sé
bashku me rekomandimet pérkatése, dhe jané marré
masat pér verifikimin e zbatimit té tyre.

Cilésia e raportimit té auditimit

Drejtoria éshté pérgendruar, né respektimin e
Standarteve té Raportimit pér Auditimin e
Brendshém me ¢@éllim hartimin e raporteve té
besueshme, kongcize, té sakta, t& bazuara né fakte, dhe
mbi té gjitha té vlefshme né ndihmé té menaxhimit
pér pérmirésimin e punés dhe rritjen e eficiencés sé
operacioneve financiare dhe té drejtimit. Rritja e
cilésisé sé raportimit do té vijojé té jeté prioritet dhe
nén monitorim sistematik.

Raportet jané hartuar né zbatim té Manualit té
Auditimit té Brendshém, si dhe té Udhérréfyesit
specifik. Jané respektuar standardet né fushén e
raportimit pér sa i pérket pérmbatjes, Ccilésisé,
gartésisé dhe dobishmérisé sé késaj faze té procesit
auditues.

1 Burimet e auditimit

Burimet e auditimit jané alokuar né mbéshtetje té
Planit vjetor té vitit 2014, mbi té cilin éshté kryer
rialokimi i tyre gjaté vitit, (né rastin e kérkesave té
menaxhimit).

Eshté konsideruar i réndésishém kompozimi i
grupeve té auditimit né pérputhje me natyrén e



njésisé nén auditim si dhe vlerésimin e kapaciteteve
profesionale né dispozicion.

Pér 2014, burimet njerézore té auditimit né
dispozicion kané gené 5 nga 7 té planifikuara pér 10
muajt e paré, ndérsa né 2 muajit e fundit jané shtuar
me 1 auditues.

| gjithé stafi auditues éshtéicertifikuar, si dhe iéshté
nénshtruar trajnimit t& vijueshém.Jané paragitur né
vijim dy nga treguesit e pérdorimit t& burimeve té
auditimit.

Zbulime né vleré/njé auditues (min leké/1 auditues)
sipas 12 mujoréve né vite.

Treguesit 2011 2012 2013 2014

Auditues 7 7 8 6

Zbulimené 000 | 154.35 | 191.6 | 1,428.1 | 16,682.8
leké

Zbulime né000 22 27.3 178.6 2,780.4
leké/auditues

Konstatohet rritje e larté me rreth 15.5 heré e forcés
zbuluese pér c¢do auditues né vitin 2014, cka ka
ardhur pér shkak t& pérmiresimit té& performancés sé
stafit, edhe pse numri i tij éshté ulur, por edhe pér
shkak té zbulimeve té larta né dy auditime, té cilat
kanéndikuar kryesisht né kété tregues. Pavarésisht
nga kjo, vihet re lehtésisht tendenca pozitive né rritje
e zbulimeve pér ¢do staf nga viti né vit.

1 Objektivat pér vitin 2014. Niveli i
realizimit té tyre

Drejtoria e Auditimit t¢ Brendshém ka hartuar
objektivat afatgjaté té shprehura né Planin Strategjik
2014-2018, si dhe objektivat afatshkurtér té vitit
2014, niveli i realizimit té cilave, paraqgitet né vijim;

rishikimin e produkte té procedurat e
brendshém té dobishme né vlerésimit,
cilésisé sé shérbim té pér té
auditimeve pérpara pérmirésimit té shmangur
raportimit menaxhimit té raportime té
pérfundimtar té sektorit té pa sakta e té
rezultateve. Financave pa dobishme.

publike.
Té kryhen 16 oré Rritje e Brenda Plan trajnimi
trainim i stafit profesionalizmit Qershorit bazuar né Tejkaluar
bazuar né nevoja té administratés 2014 nevojén me mbi 40
pér trajnime té publike individuale té oré/staf
specifikuara pér secilit anétar
¢do anétar té stafit. té stafit.
Té béhet publikimi, Rritje e 30/09/14 Konsiderohet
pérveg raportimeve transparencés tregues | realizuar
periodike dhe pérformance si pjesée
vjetore néfagen e dhe i jep raportit
Ministrisé sé mundési vjetor.
Financave , edhe i publikut té
njé analizé kosto- gjykojé mbi
pérfitim té kétij efektivitetin e
shérbimi. kétij

shérbimi.

Té hartohen termat Rritje e 30/10/14 Té adresohen
specifike dhe té eficiencés dhe raporte té Jané hartuar
kryhet trajnim né dobishmérisé sé dobishme gé Jané objekt
fushén e komunikimit né plotésojné rishikimi né
komunikimit, pér vendimmarrje kriteret e Vijimési
rregullat bazé té raportimit.

komunikimit.

. s q Komente/ Rezultati
Angazhimet Réndésia Afati rezige
Té pranohen dhe Kontribut né 30 /06/14 Ka kufizim 96.1% té
zbatohen 100% shtimin e vlerés sasior dhe pranuara,
rekomandimet e sé institucioneve cilésor né nga stafet
auditimit nga publike, dhe 31/12/14 burime sipas
subjektet e pérmiresimin e njerézore. fushave,
audituara. drejtimit té tyre, 100% té
pér financa pranuara
Plani i auditimeve publike té nga drejtimi
té realizohet 100% shéndetéshme
,si dhe 80% e stafit
té angazhohet né
auditime té plota.
Té rritet me 3 % Rritje e 30/06/14 Kérkon rritje Tejkaluar.
forca zbuluese duke eficiencés sé té Zbulimet
shmangur auditimet shérbimit né 31/12/14 kompetencés jané rritur
rutiné dhe qé kané luftén kundér sé stafit. me 15.5
kosto té pa korrupsionit Auditime té heré
justifikuara zgjedhura
auditimi. gjérésisht né
nivelin 80% Raport i
mbi bazé fundit té
risku vitit
Té hartohet njé Rritje e cilésisé 30 /06/14 Si dokument i
Manual pér sé punés nevojshém do Hartuar
procedurat e audituese pér té rregullojé drafti.




